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Prégmoule ¢ i reoaction da g charfs

Consclenty gus bes fonctiar: ardingies Imposent des ragies de compariamean| pariculiéres af
que ce1 exigeances propres A 'action omdingle sont & astinguer clu faif & |a specificité de calle-
o, des pincines déomplogigust cppicables & 'exercice de o prolonsion gu'efies ont our
obiet de completer, nous gvons iouhaite fixer des coectiti en mafiére de comportement des
&iug de oo paur lsgque! le droll disciplincire -este incormpilal.

Cas prircipes comportemantaus n'alan! ags innd s ndcewilent une vigience de chague
&l gul engdge o responsablilé personnelle, et tlinscrivert dani une demarche collective
powt laguelle kes cormsllers notionour daiver! appareiite comme exempiaires,

Or chogue sttudtion et pos toulouns mmédlatemen! perceptible et o prévention des
tusilan: conteilablas nacewite un frovall peroRneld' angivee e de rélleslon aul dalt pouvalr
repomer i unp eflexon cafedtive preaible phus generoie

|| @t rECessare que chague & ordingl fuie ia gulture ou tioy de ['opocte 8t du melange des
genres &l gocepte de v imposer des regles cloves af intongibles.

Cees tégies dobvent guicer la comportement oe | &lu &' donner des réponses conformed o ce
oo e professionnst oftendent d'ur £ de 'ordre dors I3 oches o ogissement quolidiens
de sa vie prafesionnalle, pen pralesionnelE asociotve & yndicoke

Afin an suscited lo confionce aes profesiionnek dons lewr ondre au e de lo délegation de
servoa pubic qul rend |'inicriplien & l'arare obligaiole, | corvient de plocsr ou coeur des
actions a notion dinferét geneml, demarche valentorle gy exge de &l le dépassemeant
des ntérdts porficulen ou prafit du olen commun en définisor® | otilude & cdopter 'oce oux
intéerdts privés. || st dgoiement nécenoie de socraliter |indépendonce ae [y aul | 'mpose
impartialie. inlégrte et prabhlé,

Parce gu'lls confient io geston et lexéculion de I'oction publicue de régulation de o
profetsion oux &l de leur ordte. &t pace qus ceus-ci ogitant gn lBurs normy, |es professionnei
sort en drot o exger 0" eux une réalle sxemnolorte.

| &3t ainsl propose oux elus du consall nofional de § engoger O TESPAc sl CBf DNNCImes an
wgnan o chorte oa I'ély d='ordre

Posgole mMathiey, presigenie
Jegr-Froncoil Dumas, Jacréioes gansic|,

Frederic Srour. praslden! e o eammizsion éthlous et deontalogle.
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Les mambres gu Comal de Qrdre swscan| Bug mMeEsion: omindles de (acon
frmportale. obisctve. ioyaie 8 dors e resnect oe o decration ef du secrel culimposent
Cos missliens

L'éiy d'um eormsel de |'ordre ooyl 2 seul indgral génsml o 'exciiion ds teul intédt
pemannesl grectemant ou ndrectemant ou de Tout gutre interat poriculier, || ne dort
partt frviee pres v che o silvomes o WA ."I'nn]'r':'r'ﬂ':rrr-lll rarludy

L'&iy e dofl pos uier de son mangal pour a6 iker mgument ovonioge dons &n
snarcics profecinnns] ou dans ies relofions oveo ies confrénss:

Let déclordtions dé llen dinhérdt son® obigotoirement mmplie: por el on debdt de
mondat 8t systémofigquement mizes 4 jour,

Lo liberte de porole de Al reedt un oo etécea fondomnansnd mos comminit decs mites

g, coligaton ge rdserda 5 impose o MNely gons =0 pnes g8 porole pubiigue: an
toutey circonstorc=s ofln de re pos olfalble Bt décions de VNordes, Le devor
de rddareg n'impose pou’ autan| pos e sience o nlintean® oo da porticieer &
dies gdbals publics ri ge publer de manléee calleclive 9 condifion d'agir ovec
mesre g de fdcon wiiomment disfoncles por rapoort aux decisons af
arlertalioss d& Morgre

o, L'ooligotion de secret s'imoase 4 '8k dés lon gu'll &3t exdgé ou président d'un
comed at imié & ur domalne bien délinl alns que pour foute informotion
ayant ur coroctére pemonnel nofomment qu titre de o protection de la ve
privies,

Sons [essrcice de spn mondol. aly repecie s disposllions Bgidotiyves el
reglermenigires relalives 4 larganisafion &t ou fonctionnament ce ['Crdre. OiNg Que e
reglerment immérewr 2t = réglemen” de fEsorene oul en constitibent & gude
dapplicalien. L'éle rempll o mission ovec coopémtion 8 esponsabd & dom e
respect ges daculors e odenteliors orélees ou piveau nafiangl ear Frdre. imet todt
an muvie poul porticiper oux tmovaux notommeant aux seoncer plénidres af oux
comuliolion: slecironigues.

Avant g prems! ol gul 5t son election |'alu pgne son-engogement g respecier
o presanle chorfe
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I LADECLARATION IVINTERETS

Nom: _QOVCHARE

— /1.;,_ Pt

1. Activités professiommelles

1=1 muesyewr-knesitherapete

—— -

o FExercice libkéml

||1 - En cabinet (nom des collgbomteurs et uq assocics e cas
h pee d b ?
1T h e Riem e ?LF

. [ans nne autre structure (préciser)

- Temps pantiel ou temps plein

=

. Exercice mlnrié/

En..lm'ﬁ'l_h:scmcm | preciser)
-~

Dans une sutre-sfruclure | préciser)

_-f.

lempa pariel o temps plein

$55




Comed ool X | 37 o Becurer FOD PARE

- Autre type d"exercice (préciser)

o Retruitd
= Activités conservées (preciser)

1=2 Awtrers) acrivitéfy) professionneliefs)

Priciser & 'ﬁ.mﬂf»-»

2= Muanglats ordinaus

2=1 Consell National { Preciser |pnetore ef [n dorée du mandan)
2-2 Conserl Regiomal (Preciser la natare et la duree du mandat )

M bice 2 'fu-' man o ZpiF

2-3 Conserl Depanemental (Preciser I nature e [n durée du mandar)
."'—h]lu_r_é T T*- -‘-ﬂ*'['- }- LaiA |

2=4 Chambre Disciplinaire de Premiere Insance (Préciser 1a durée du mandan )y

2-2 Chambre Disciplinaire Nationale { Préciser la durée du mandat)

2-b Section des Assurances Socinles de Premidre |nstance (Préciser ln durée du mandat)

2.7 Section des Assurances Soctales Mationale [Préciser la durde du mandat )

3 .
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IPréciser In nature et la durde du ou des mandals, et le nom de la o des organisations

4- Autres responsabilites (seclour gasocintil pur exemple )

Préciser Ia nuture of de la durde de ln ou des foncuons, e le nom de la ou des
sirictures o kssociations

3= _Intéressement dans des sociétés entrant dany j¢ champ de compétences ct/ou
prestutuires de service de |ordre

Préciser la nature de 1"intéressement pour chague sociéte

6- Parents ou proches salariés et'ou possédant des meréts financiers duns des sociéies
entrunt dans le chump de compéences ev/ou prestutnires de service de |'ordre

Preciser [Midentité du parent ou du proche. ef In nature de "inléressement pour chague
sOCied

7. Autres ¢lements ou faits considénis comme devant étre déclirsy
Préciser
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Je soussigné, certific Mexactitude des renseignements indiqueés dans |n presente décinration
Je m'enunge. en cas d'évolution de ma situation personnelle ou des intéréts mentionnés dans
les différentes rubriques, & sctualiser la présente déclamtion

Cetle déclaration te me décharge pas de mon obligation de me recuser d'une pmssion ou de

me désister & une délibérntion, st j"estime que jmi des liens d'intéréts susceptibles d'éire
considérds comme pouvant porter atleinte 4 mon independance

Pai pris connadssance du falt que cette déclaration sera renduc publique, a I"excepnion des
informations concernanl mes parents €1 mes proches.

Fait 4 Ql'ﬂh e L}LL"E“
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Lu et approuvé | mention mancsce)
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